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Aufarbeitung
nach 50 Jahren

Der 1972 in Kraft getretene Radikalenerlass traf vor allem
linke Staatsbedienstete und kostete viele von ihnen ihre
Karriere. 50 Jahre spdter kommt endlich Bewegung in die

Aufarbeitung dieses traurigen Kapitels der Bundesrepublik

von Ewald Leppin

D er Beschluss des Berliner Abgeordne-
tenhauses vom 2. September 2021
»Folgen des Radikalenerlasses in West-
Berlin anerkennen, Schicksale aufarbeiten,
Betroffene rehabilitieren« markiert einen
Etappenerfolg der GEW BERLIN, insbeson-
dere der AG Berufsverbote. Entscheidend
dabei ist die Aufforderung an den Senat,
»sicherzustellen, dass die auf der Grund-
lage des Radikalenerlasses vom 28. Januar
1972 erteilten Berufsverbote und deren
Folgen fiir die Betroffenen wissenschaft-
lich aufgearbeitet und die Ergebnisse in
geeigneter Weise offentlich zuginglich
gemacht werden«.

Ein halber Sieg

Dreierlei ist hierbei bedeutsam: Erstens
muss zur Umsetzung dieses Beschlusses
ein deutlicher Geldbetrag in die Hand ge-
nommen werden. Zweitens gibt es mit
dem 30. April 2022 einen konkreten
Stichtag fiir die Berichterstattung zur Pro-
jektumsetzung, und vor allem ist, drit-
tens, eine inhaltliche Vorgabe fiir den
Forschungsauftrag enthalten, ndmlich
eine Untersuchung der Folgen fiir die Be-
troffenen. In dieser Kombination ist der
Beschluss weitergehender als die ent-
sprechenden Parlamentsbeschliisse von
Bremen (2012), Niedersachsen (2016) und
Hamburg (2018) und auch konkreter als
ein gerade abgelaufenes Forschungspro-
jekt in Baden-Wiirttemberg.

Erfolg also auf ganzer Linie? Leider
nicht: Eine vollstindige Rehabilitierung
der ehemals Betroffenen durch eine Ent-
schuldigung und eine Entschadigung im
Einzelfall, wie wir es im Konsens mit Lin-
ken und Griinen gefordert hatten, war
(noch) nicht durchsetzbar. Die SPD war
(noch) nicht bereit, sich ihrer Verantwor-
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tung zu stellen, obwohl sie zur Zeit der
Umsetzung des Radikalenerlasses in
West-Berlin alleinregierend war. Dabei
beruhigt es uns nicht, dass auch nir-
gendwo sonst in der Republik die wei-
tergehenden Antragsziele erfullt sind,
gerade auch nicht auf Bundesebene.

Informieren, diskutieren, bewegen

Aber Resignation ist keine Losung. Unter-
stiitzend zu geplanten Bundesaktivititen
anldsslich des Jubildaums »50 Jahre Radi-
kalenerlass« wollen wir mit unserer gera-
de fertiggestellten Ausstellung - »Berufs-
verbote und politische Disziplinierung in
West-Berlin — Vorgeschichte und Auswir-
kungen des Radikalenerlasses von 1972«
— informieren und bewegen. Erginzend
zur Ausstellung bieten wir Begleitveran-
staltungen, etwa szenischen Lesungen
von Verhor-Protokollen, an. So mochten
wir eine Diskussion iiber aktuelle Proble-
me anregen.

Dazu zahlt die Frage, ob es einen neu-
en Radikalenerlass fiir Bewerber*innen
aus dem Umfeld von AfD, Pegida und Co.
geben sollte. Wir meinen: nein! Die histo-
rischen Erfahrungen mit dem Radikalen-
erlass von 1972 und aus der Adenauer-
Zeit zeigen, dass dabei wiederholt die
Grenzen der Rechtsstaatlichkeit aber-
schritten worden sind und dass es je-
weils in erster Linie um die Kriminalisie-
rung linker Kréafte ging. Dagegen kann es
nur eine rhetorische Frage sein, ob Ho-
locaust-Leugner*innen und Menschen,
die Volksverhetzung betreiben ungehin-
derten Zugang zu Polizei und Bundes-
wehr, zu Schule und Hochschule bekom-
men sollten. Natiirlich nicht!

Der Verfassungsschutz (VS) spielte
nicht nur in der Auseinandersetzung um
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den Radikalenerlass eine sehr fragwiirdi-
ge Rolle, sondern hat sich gerade auch in
Berlin und Brandenburg in jiingster Zeit
als wesentlicher Teil des Problems im
Kampf gegen Rechtsentwicklung und Ter-
ror erwiesen. Wie also kénnen wir die Un-
terwanderung der Demokratie durch Ge-
heimdienste verhindern? Vollig klar ist:
Um solche dicken Bretter zu bohren, be-
darf es der Kraft der ganzen Zivilgesell-
schaft, insbesondere auch der Gewerk-
schaften!

Liebe Kolleg*innen, dafiir brauchen wir
auch eure Hilfe und wir freuen uns auf
eure Fragen, eure Kreativitit und Mitar-
beit! Inshesondere wiinschen wir uns jiin-
gere Kolleg¥innen, die zum Thema mitar-
beiten, denn es geht auch um Gegen-
warts- und Zukunftsfragen. Die AG Be-
rufsverbote trifft sich (in der Regel) am
ersten Montag des Monats um 17 Uhr in
der Ahornstralke. Ob die fiir den 19. Janu-
ar 2022 geplante Ausstellungseroffnung
stattfinden kann, werden wir zeitnah be-
kanntgeben. #

Ewald Leppin,
AG Berufsverbote
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